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% LMUNTCTPALIDAD DE CHIGUAYANTE

[ DIRECCION DE ASFESORIA JURIDICA

DECRETO N° ﬂ.?é)

CHIGUAYANTE, 27 JUL 0N
VISTOS:

1. Ordinario N?779 de fecha 21 de julio de 2021 de la
Direceién de Desarrollo Comunitario en que solicita a la Direccion de Asesoria Juridica la
ratificacidn de la modificacion de convenin que se procedera a individualizar.

b Modificacion de Convenio de conlinuidad de
transterencia de fondos ¥ gjecucion del Servicio Nacional de la Mujer ¥ Equidad de Género,
suserilo por su Dircecion Regional del Biobio y 1a 1. Municipalidad de Chiguayante, con fecha 31
de mayo de 2021 para la suscripcion del “Programa de Prevencion en Violencias contra las
mujeres”.

3. Resolucidn Exenta W98 de fecha |1 de junio de
2021 del Minizsterio de 1a Mujer v Tquidad de Génern que aprueba la Modificacion de Convenio
de Continuidad, Transferencia ¥ Ejecucion suscrito entre el Servicio MNacional de la Mujer ¥
Equidad de Género, por intermedio de su Direceion Regional de-la Regitn del Biobio, v la L
Municipalidad de Chiguayante, “Programa de Prevencion en Violencias contra las mujeres. afio
20217,

4. Lo regulado en el articulo 8 de la Loy N 18695,
Organica Constitucional de Municipalidades, que para Para ¢l camplimiento de sus funciones, las
municipalidades podran celebrar convenios con otros drganos de la Administracion del Estado en
las condiciones que sefale la ley respectiva, sin allerar las atribuciones v funciones que
corresponden a los municipios.

Las facultades que me confiers el D.F.L. N7 1, de 26 de
Julio de 2006, que fija el texto refundido, coordinado, sistematizado y actualizado de la Ley N®
18.695, Orpanica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

APRUEBESE Y RATIFIQUESE la Modificacion de
Convenio de Continuidad, Transferencia v Ejecucion suscrito entre ¢l Servicio Nacional de la
Mujer v Equidad de Género, por miermedio de su Dirceeion Regional de 1a Region del Biobio,
y la I. Municipalidad de Chiguayante, “Programa de Prevencion en Violencias contra las
mujeres”, suscrita con fechad ! de mayo de 2021, la que fue ratificada, a su vez, por Resolucidn
FExenta N°98 de fecha |1 de junio de 2021 del Ministerio de la Mujer v Equidad de Génera.

ANQTFEE,\C(]}TUNIQUESE, RECISTRESE, Y EN SU OPORTUNIDAD ARCIIIVESE
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MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

ORD: ‘}}g /

ANT: Convenio colaboracion

MAT: Ratificacion Modificacion Convenio Programa
Prevencion en VCM

CHIGUAYANTE, 21 JUL 2071

DE: MONSERRAT SBARBARO BARREDA
DIRECTORA DE DESARROLLO COMUNITARIO

A: DIRECCION JURIDICA

Junto con saludar cordialmente, y en el marco del Convenio Programa de Prevencion en
Violencias Contra las Mujeres, firmado entre la Municipalidad de Chiguayante y el Servicio Nacional
de la Mujer, remito a UD. Para su ratificacion la Modificacion del Convenio de Continuidad,
Transferencia de Fondos y Ejecucién Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género, por

intermedio de su Direccidon Regional de la Regidn del Biobio.

Sin otro particular, se despide cordialmente
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VISTOS

APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO
DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y
EJECUCION SUSCRITO ENTRE EL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO, POR
INTERMEDIO DE SU DIRECCION
REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBio,
Y LA I MUNICIPALIDAD DE
CHIGUAYANTE, PROGRAMA DE
PREVENCION DE VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES, ANO 2021,

RESOLUCION EXENTA N° 98/
REGION DEL BIOBiO.

CONCEPCION, 11 de junio de 2021.-

El DFL N° 1, de 2001, del Ministerio Secretaria General de [a
Presidencia de la Repdblica, que fija ei texto refundido, coordinado y
sistematizade de la Ley N° 18.575 Organica Constitucional de Bases
de la Administracion det Estado.

La Ley N° 19.023, Organica del Servicio Nacional de la Mujer vy la
Equidad de Género.

La Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

La Ley N° 19.880, scbre Bases de los Procedimientos Administrativos
que rigen los actos de los érganos de la Administracién del Estado.

La Resolucion N° 30 de 11 de marzo de 2015, de la Contraloria
General de la Republica, que fija normas de procedimiento sobre
rendicién de cuentas.

La Ley N° 19.862, que establece el Registro de las Personas Jluridicas
receptoras de fondos plblicos.

La Ley 21.289, que aprueba el presupuesto del sector plblico para el
afio 2021.

La Resolucidon Exenta N© 678 del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, de fecha 31 de diciembre de 2019, que aprueba la
distribucién del presupuesto para las Direcciones Regionales
SERNAMEG durante el afio 2021.

La Resolucidon TR N° 0019 del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, de fecha 30 de octubre de 2017, que contempla la
delegacion de facultades de la Directora Naciona! en las Directoras
Regionales del SERNAMEG, incluyendo a quien la subrogue.

La Resolucidn Exenta N° 121830/145/2019 de fecha 14 de mayo de
2019, del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, que
dispone nombramiento en Alta Direccion Pablica de Directora Regional
SERNAMEG Biobio;

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacicnal de la Mujer v la Equidad de Género (SERNAMEG) es
un servicio puablico funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad
juridica y de patrimonio propio, que se relacionaré con el/a Presidente/a de la
Repulblica por intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género,
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¥ que tiene por objeto ejecutar las politicas, planes y programas que le
encomiende el mencionado Ministerio.

2. Que, en ese sentido, SERNAMEG desarrolla programas con el objetivo de
promover la autonomia de las mujeres y el respeto de sus derechos mediante la
prevencién, atencion, proteccién y reparacion integral de toda forma de
violencia contra las mujeres, en c¢oherencia con su misién institucional
consistente en "Implementar y coordinar politicas, planes y programas de
igualdad y equidad de género que fortalezcan las autonomias y la no
discriminacion de las mujeres en toda su diversidad para fa transformacion
cultural del pais”.

3. Que, por intermedio de su Area Violencia Contra las Mujeres, SERNAMEG lleva a
cabc sus objetivos institucionales en relacion con la viclencia contra las
mujeres, ejercida tanto en el ambito plblico como en el &mbito privado, a partir
de 2 Programas y una Linea de Intervencidn, a saber: el Programa de Atencidn,
Proteccion y Reparacién en Viclencia contra las Mujeres; el Programa de
Prevencion en Violencia contra las Mujeres; y la Linea de Violencia Extrema,
Femicidios y Violencia contra las Mujeres de Connctacion Publica.

4. Que, el Programa de Prevencién de Vicalencia contra las Mujeres, se ejecuta en
los territorios mediante los siguientes &mbitos de accign: difusion,
sensibilizacidn, capacitacion, y coordinacién intersectorial,

5. Que, para dar continuidad a la implementacidén de dicho Programa durante los
afios 2020 y 2021, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, a
través de la Direccién Regional Biobio, v la I. Municipalidad, suscribieron un
Convenio de continuidad, transferencia y ejecucién con fecha 1 de abril de
2020, el que fue aprobado mediante Resolucién N° 89 de 13 de abril de 2020
de esta Direccidén Regional.

6. Que, mediante Memo N° 304 de 08 de abril de 2021 la Directora Nacional de
SernamEG instruyé el aumento de los honorarios de los Encargados/as del
Programa de Prevencion, para o cual, se aprobd el respectivo presupuesto
mediante Resolucion N° 214 de 13 de mayo de 2021.

7. Que, en mérito de dicho aumenta de presupuesto las partes suscribieron una
madificacion de convenio que se aprueba mediante el presente acto.

RESUELVO:

ARTICULO 1°: APRUEBASE Modificacion del Convenio de continuidad, transferencia y
ejecucién suscrita entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
Direccién Regional de la Regidén del Biobio, y la 1. Municipalidad de Chiguayante, para
el Programa de Prevencién de Vioiencia contra las Mujeres, Dispositivo "Centro de la
Mujer”, cuyo tenor es el siguiente:

MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE
FONDOS Y EJECUCION
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CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

DIRECCION REGIONAL DE BIOBIO
Y
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE

“"PROGRAMA DE PREVENCION EN VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES"”

En Concepcién, a 31 de mayo de 2021, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, serviclo publico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccion Regional de la Regién del Biobio,
representada legalmente por su Directora Regional dofia Lissette Wackerling
Patifio, cédula nacional de identidad N° 14.207.308-0, ambas con domicilio en calle
Cochrane N°¢ 560, comuna de Concepcién, en adelante simplemente como
"SERNAMEG” o el "Servicio”, por una parte; y por la otra, la I. MUNICIPALIDAD DE
CHIGUAYANTE, corporacion auténoma de derecho publico, rol unico tributario
N©69.264.700-9, representada legalmente por su Alcaldesa (S), dofia Lissette Allaire
Soto, cédula nacional de identidad N° 13.315.252-0, ambos con domicilio en calle
Orozimbo Barboza 104, comuna de Chiguayante, en adelante simplemente como "e/
Municipio”, "el Ejecutor” o “la Entidad Ejecutora”, se celebra el siguiente convenio de
continuidad Transferencia de Fondos y Ejecucion

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Que, con fecha 01 de abril de 2020 se celebré entre las partes comparecientes un
Convenio de continuidad, transferencia de fondos y ejecucién, en adelante
simplemente como “ef Convenio”, que tiene por finalidad otorgarse mutua ayuda en la
administracién e implementacién del Programa de Prevencidn en Violencia Contra las
Mujeres del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, en la comuna de
Chiguayante. Dicho Convenio fue aprobado mediante Resolucién Exenta N° 89, de
fecha 13 de abril de 2020, de la Direccién Regional SERNAMEG Biobio.

Asimismo, con fecha 31 de marzo de 2021 las partes suscribieron una prorroga del
convenio hasta el 31 de diciembre de 2021, la que fue aprobada mediante resolucién
N° 57 de 13 de abril de 2021.

Que, mediante Memo N° 304 de 08 de abril de 2021 la Directora Nacional de
SernamEG instruyé el aumento de los honorarios de los Encargados/as del Programa
de Prevencion, para lo cual, se aprobd el respectivo presupuesto mediante Resolucion
Ne 214 de 13 de mayo de 2021,

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO.

El presente instrumento tiene por objeto modificar el Convenio suscrito por las partes
ya individualizadas, en el sentido de incrementar el presupuesto de la comuna en el
itern 20 sobre Gastos en Personal Operacional, en l|a suma que se indica a

continuacion.
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CLAUSULA TERCERA: MODIFICACIONES QUE SE INTRODUCEN.

Las partes acuerdan modificar el Convenio sefalado, en los términos precedentemente
consensuados, realizando los cambios que a continuacion se indican:

UNO: En la cladusula “OCTAVO: COMPROMISOS FINANCIEROS/ADMINISTRATIVOS DE
SERNAMEG, ndmero 2:

DONDE DICE:

1. SernamEG, no asume compromisos financieros para el cofinanciamiento de la
gestion, administracién e implementacion del proyecto,

DEBE DECIR:

Clausula Octava punto 1 Compromisos Financieros/Administrativos del
SernamEG;

SernamEG, se compromete a transferir fos recursos para el cofinanciamiento de la
gestian, administracién e implementacién del proyecto para el afio 2021, con carge
a la ley de Presupuesto para el afio 2021, la suma bruta, unica y total de
$5032.064.- (quinientos tres mil sesenta y cuatro pesos). Dicha suma se
desglosa de la siguiente forma:

Aporte

Cta. Item SernamEG
Gastos en Personal

10 Administrativo $%0.-
Gastos en Personaf

20 COperacional $503.064.-
Gastos en

30 Administracion $0.-

40 Gastos Operacionales $0.-
Transferencias

50 Beneficiarios/as $0.-

60 Gastos de Inversion $0.-
Totales $503.064.-

CLAUSULA CUARTA: CONSTANCIA.

Las partes declaran que en todo aquello no modificado expresamente por este
instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio original v
sus modificaciones previas.
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CLAUSULA QUINTA: SUSCRIPCION Y FIRMA.

La modificacion gue por este acto se introduce se firma en 3 ejemplares de un mismo
tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y unoc en poder del
Ejecutor.

CLAUSULA SEPTIMA: PERSONERIAS.

La personeria de dofia Lissette Wackerling Patifio para representar a la Direccién
Regional del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regién
del Biobio, en su calidad de Directora Regional, consta en Resolucién Exenta N°
121830/145/2019 de 14 de mayo de 2019 del Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, y sus facultades para suscribir la presente modificacién de
Convenio constan en Resolucion TR N° 0019 de 30 de octubre de 2017 del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, sobre delegacién de facultades de la
Directora Nacional en las Directoras Regionales SERNAMEG, incluyendo a quien la
subrogue.

La persconeria de don Lissette Allaire Soto para representar a la I. Municipalidad de
Chiguayante en su calidad de Alcaldesa (S}, opera por el solo ministerio de la Ley,
conforme lo establece el articulo 77 de la Ley N° 18.883 que aprueba Estatuto de
funcionarios municipales.

ARTICULO  2°: PUBLIQUESE |a presente Resolucion Exenta  en
www.minmujeryeg.gob.cl/sernameg para los efectos de lo previsto en el Titulo IIT de la
Ley N°© 20.285.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

LISSETTE MACARENA Firmado digitalmente por
LISSETT RENA DE JESUS
DE JES U S ‘U\!’ACKE:L':':\IACE?ATINO

WACKERLING PATINO Fecha: 2021.07.15 13:06:13 -04'0¢"
LISSETTE WACKERLING PATINO
DIRECTORA REGIONAL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
Y LA EQUIDAD DE GENERO

REGION DEL BIOBio
FGA/ISC/etk
Diskibucidn;
- Dpto. de Administracion y Finanzas.
- Archivo.
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE
FONDOS Y EJECUCION

CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

DIRECCION REGIONAL DE BIOBIO
Y
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE

"PROGRAMA DE PREVENCION EN VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES”

En Concepcidn, a 31 de mayo de 2021, entre el Servicio Nacional de Ia Mujer vy Ia
Equidad de Geénero, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionaimente
descentralizado, a través de su Direccidn Regional de la Regidn del Biobio,
representada legalmente por su Directora Regional dofia Lissette Wackerling
Patifio, cédula nacional de identidad N° 14.207.308-0, ambas con domicilio en calle
Cochrane N° 560, comuna de Concepcién, en adelante simplemente comao
"SERNAMEG” o el "Servicio”, por una parte; y por la otra, la I, MUNICIPALIDAD DE
CHIGUAYANTE, corporacidon auténoma de derecho publico, rol nico tributario
N©69.264.700-9, representada legalmente por su Alcaldesa {5), dofia Lissette Allaire
Soto, cédula nacional de identidad NO© 13.315.252-0, ambos con domicilic en calle
Qrozimbo Barboza 104, comuna de Chiguayante, en adelante simpiemente como "¢/
Municipio”, “el Ejecutor” o “/a Entidad Ejecutora”, se celebra el siguiente convenio de
continuidad Transferencia de Fondos y Ejecucién

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Que, con fecha 01 de abril de 2020 se celebrd entre 3% partes comparecientes un
Convenio de continuidad, transferencia de fondos y gjecuciéon, en adelante
simplemente como "e/ Convenio”, que tiene por finalidad otargarse mutua ayuda en ia
administracion e implementacién del Programa de Prevencién en Violencia Contra las
Mujeres del Servicio Nacional de la Mujer v ia Equidad de Género, en la comuna de
Chiguayante. Dicho Convenio fue aprobado mediante Resolucidén Exenta N© BS, de
fecha 13 de abril de 2020, de la Direccién Regional SERNAMEG Biobio.

Asimismo, con fecha 31 de marzo de 2021 las partes suscribieron una prérroga del
convenio hasta el 31 de diciembre de 2021, la que fue aprobada mediante resolucién
N¢ 57 de 13 de abril de 2021.

Que, mediante Memo N° 304 de 08 de abril de 2021 la Directora Nacional de

SernamEG instruyd el aumento de los honorarios de los Encargados/as del Programa

de Prevencidn, para lo cual, se aprobd el respectivo presupuesto mediante Resolucion
N® 214 de 13 de mayo de 2021,
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CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO.

El presente instrumento tiene por objeto modificar al Convenio suscrito por las partes
ya individualizadas, en el sentido de incrementar el presupuesto de la comuna en el
item 20 sobre Gastos en Personal Operacional, en la suma que se indica a
continuacion.

CLAUSULA TERCERA: MODIFICACIONES QUE SE INTRODUCEN.

Las partes acuerdan modificar el Convenio sefialado, en los términos precedentemente
consensuados, realizando los cambios que a continuacion se indican:

UNO: En la cldusula "OCTAVO: COMPROMISOS FINANCIEROS/ADMINISTRATIVOS DE
SERNAMEG, numero 2:

DONDE DICE:

1, SernamEG, no asume compromises financieros para el cofinanciamiento de la
gestién, administracién e implementacién del proyecto.

DEBE DECIR:

Cldusula Octava punto 1 Compromisos Financieros/Administrativos del
SernamEG;

SernamEG, se compromete a transferir los recursos para el cofinanciamienio de fa
gestién, administracion e implementacion del proyecto para el aio 2021, con cargo
a la fey de Presupuesto para el afio 2021, la suma bruta, Gnica y total de
$503.064.- (quinientos tres mil sesenta y cuairo pesos). (icha suma se
desglosa de la siguiente forma:

Aporte

Cta. Ttemn SernamEG
Gastos en Personal

10 Administrative $0.-
Gastos en Personal

20 QOperacional $503.0064.-
Gastos en

30 Administracion $0.-

40 Gastos Operacionales $476.190.-

L Transferencias

50 Beneficiarios/as $0.-

G0 Gastos de Inversién $0.-
Totales $503.064.-

CLAUSULA CUARTA: CONSTANCIA.
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Las partes declaran que en todo aquello no modificado expresamente por este
instrumento, permanecen vigentes las disposiciones. pactadas en el Convenio original vy
sus modificaciones previas.

CLAUSULA QUINTA: SUSCRIPCION Y FIRMA.

La modificacidn gque por este acto se introduce se firma en 3 ejemplares de un mismo
tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG y uno en poder dal
Ejecutor,

CLAUSULA SEPTIMA: PERSONERIAS.

La personerfa de dofia Lissette Wackerling Patifo para representar a la Direcclién
Regional del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de Ia Region
del Biobio, en su calidad de Directora Regional, consta en Resolucién Exenta N°
121830/145/2019 de 14 de mayo de 2019 del Servicio Nacional de la Mujer v la
Equidad de Género, y sus facultades para suscribir I3 presente modificacion de
Convenio constan en Resolucién TR N° 0019 de 30 de octubre de 2017 del Servicio
Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género, sobre delegacién de facuitades de Ia
Directora Nacional en las Directoras Regionales SERNAMEG, incluyendo a quien la
subrogue,.

La personeria de don Lissette Allaire Soto para representar a la I, Municipalidad de
Chiguayante en su calidad de Alcaidesa (S), opera por el solo ministerio de 1a Ley,
confarme lo establece el articulo 77 de ta Ley N° 18,883 que aprueba Fstatuto de
funcionarios municipales, ye '"““““--‘,F_‘

LISSETTE MACARENA Firmada digitalmente per s
ETTE MACARE
DE JESUS \In-ﬂI‘SASCKEHLING PATINO

WACKERLING pAT|N0'kecha: 2021.07.14 16:01:12 -04'00'
LISSETTE WACKERLING PATINO
DIRECTORA REGIONAL
SERVICIO NACIONAL DE LAMUJERY  MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
LA EQUIDAD DE GENERO i
REGION DE BIOBIO
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