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LLAMADO A PRESENTACION DE ANTECEDENTES

La Municipalidad de Chiguayante, en conjunto con el Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género Region del Biobio, llaman a presentar antecedentes para
proveer el cargo de: Trabajador/a Social para Dispositivo Centro de la Mujer de
Chiguayante.

“PROGRAMA DE PREVENCION, ATENCION, PROTECCION Y REPARACION
EN VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES-SERNAMEG”

REQUISITOS:

e Titulo Profesional de Trabajador/a Social.

e Conocimientos en Enfoque de Derechos Humanos y Género.

e Experiencia como minimo dos afios en intervencion con mujeres
victimas de violencia de género e intrafamiliar, que considere
intervencion en crisis de primer orden y manejo de intervencion grupal.

e Conocimiento de gestion en redes institucionales y comunitarias y
coordinacion intersectorial.

e No haber tenido una evaluacion deficiente en cargo similar y/o en
programas SernamgG.

Remuneracion: $918.829 (novecientos dieciocho mil ochocientos veinte y

nueve pesos) Bruto- 44 horas semanales — Modalidad Honorario.

ANTECEDENTES DE RECEPCION:

e Curriculum vitae con referencias.

e Certificado o documentacidn que acredite experiencia laboral.

e Fotocopia simple de titulo profesional.

e Fotocopia simple de perfeccionamientos (seminarios, diplomados,
magister).

e Fotocopia cédula de identidad ambos lados.

e Certificado de antecedentes.

e Certificado del Registro Civil que acredite que la persona no cuenta con
inhabilidades o anotaciones por causas de violencia intrafamiliar, ni en el
registro creado por la ley 20.594 que crea inhabilidades para condenados
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por delitos sexuales contra menores y establece registro de dichas
inhabilidades.

FUNCION:

1.-Administracion General
Participar en:
e El proceso de diagnoéstico y planificacion del Centro, asi como de la
elaboracion y ejecucion del Proyecto del CDM
e Colaborar en la confeccién del diagnéstico territorial en VCM del CDM de
acuerdo al territorio.
e Participar de las reuniones de equipo y aportar en el analisis de los casos
complejos.
e Aportar a un trabajo en equipo para el logro eficiente de las tareas y asi dar
cumplimiento a los objetivos del CDM.

2.-Prevencion
Colaborar en:

e Acciones del programa de prevencion que estén asignadas al CDM cuando
corresponda.

3.-Atencion
Es responsable de:

e Participar en el proceso de disefio de las intervenciones grupales en
conjunto con él/la Psicologa, y con el abogado/a si corresponde.

e Realizar entrevistas de primera acogida, orientacion e informacion y la
atencion social con enfoque de género a las mujeres.

e Brindar atencion a mujeres de manera responsable, considerando un
abordaje integral, diagnostico, plan de intervencién, evaluacién de éste y
acciones de seguimiento de las mujeres, trabajando en conjunto con el /la
Psicéloga/o y el/la Abogado/a.

e Apoyar en la preparacion y/o acompafiamiento para la participacion de las
mujeres en actuaciones judiciales que asi lo requieran.

4.-Redes
Es responsable de:
e Gestionar y realizar las derivaciones pertinentes a las mujeres que sean
atendidas por el CDM, a otros dispositivos o programas SernamEG u otras
instituciones.
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5.-Registro
Es responsable de:

e Mantener un sistema de registro organizado de las atenciones sociales
segun formato definido por SernamEG, para los andlisis estadisticos
pertinentes.

e Participar de espacios de cuidado de equipo que permita un trabajo
emocional y corporal aliviado, para entregar una atencion de calidad a las
mujeres, desarrollando condiciones personales para aquello.

e Es responsable de participar de los espacios de cuidado de equipo que
permita un trabajo emocional y corporal aliviado, para entregar una atencion
de calidad a las mujeres, desarrollando condiciones personales para
aquello.

LOS ANTECEDENTES SE RECEPCIONARAN EN OFICINA DE PARTES,
UBICADA EN OROZIMBO BARBOSA #104 CHIGUAYANTE, DESDE EL DIA
JUEVES 18 AL DIA MARTES 23 DE MARZO 2021 HASTA LAS 14:00 HORAS,
EN SOBRE CERRADO SENALANDO NOMBRE COMPLETO Y CARGO AL
QUE POSTULA.



