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— MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE
DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

«

) Com

DECRETON® 3 ([ /)

CHIGUAYANTE, 75 Feg 2019

VISTOS: Estos antecedentes: Ord N°132/2019 de fecha 12 de febrero de 2019,del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género; la Modificacion de Convenio de
continuidad, Transferencia de Fondos y Ejecucion del Programa Mujeres Jefas de
Hogar Chiguayante y la I. Municipalidad de Chiguayante, de fecha 31 de enero de
2019; Ord N°242 de fecha 25 de febrero de 2019, de la Direccién de Desarrollo
Comunitario a la Direccion de Asesoria Juridica para la ratificacion del convenio: y en
uso de las facultades que me confieren los articulos 12 y 63 de la Ley N° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO: Apruébese y ratificase Modificacion de Convenio de continuidad, Transferencia de
Fondos y Ejecucion, Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género, direccion
Regional de la Region del Biobio, Area Mujer y Trabajo-Sernameg, Programa —Mujeres
Jefas de Hogar (MJH) y la I. Municipalidad de Chiguayante, de fecha 31 de enero de
2019.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

JARV/LTS/RDA/mag

Distribucion:

E Alcaldia

E Secretaria Municipal /

E Direccion Asesoria Juridica

E Direccion de Control

i Direccion de Administracion y Finanzas
%\ Direccion de Desarrollo Comunitario
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS
Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHIGUAYANTE

AREA MUJER Y TRABAJO - SERNAMEG
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR (MJH)

En la ciudad de Concepcidn, a 31 de enero de 2019, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, rol Unico fributario N 60.107.000-6, servicio publico
funcionalmente descentralizado, a través de su Direccidn Regional de la Regién del
Biobio, representado por su Directora Regional dofa Lissette Wackerling Patifio, cédula
nacional de identidad N° 14.207.308-0, ambas con domicilio en calle Cochrane N° 560,
ciudad de Concepcidn, en adelante simplemente como el “"SERNAMEG" o “Direccidn
Regional SERNAMEG Biobio", por una parte; y por la ofra, la I. MUNICIPALIDAD DE
CHIGUAYANTE, corporacion auténoma de derecho publico, rol Unico tributario
N°69.264.700-9, representada legalmente por su Alcalde, don José Antonio Rivas
Villalobos, cédula nacional de identidad N° 8.988.805-0, ambos con domicilio en calle
Orozimbo Barboza 104, comuna de Chiguayante, en adelante simplemente como “el

Municipio”, "el Ejecutor" o “la Entidad Ejecutora”, se celebra Ia siguiente modificacién de
Convenio de continuidad, transferencia vy ejecucion:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

| La Direccion Regional del Servicio Nacional de Ia Muijer v la Equidad de Género de
la Regidn del Biobio vy Ia I. Municipalidad de Chiguayante, suscribieron con fecha 29 de
diciembre de 2017 un Convenio de Continuidad, Transferencia de Fondos y Ejecucidn

para la implementacién del Programa Mujeres Jefas de Hogar en la comuna de
Chiguayante, durante el bienio 2018-2019.

2. Dicho Convenio fue aprobado mediante Resolucién Exenta N° 15, de fecha 19 de
enero de 2018, de la Direccion Regional SERNAMEG Biobio. EI Convenio fue
posteriormente modificado con fecha 13 de septiembre de 2018, siendo aprobada dicha
modificacién mediante Resolucion Exenta N° 128, de fecha 11 de octubre de 2018, de la
Direccion Regional SERNAMEG Biobio.

3. Con la puesta en marcha del Programa de Gobiemo del Presidente de la
Republica Sebastidn Pifera Echenique, junto con el lanzamiento de la Agenda Mujer
liderada por la Ministra de la Mujer y la Equidad de Género Isabel PId Jarufe, se definen

una serie de desafios cuyo principal objetivo es terminar con la discriminacién y con las
brechas enfre hombres y mujeres.

4, En ese contexto, en concordancia con los objetivos institucionales planteados para
el ano 2019 y atendiendo a la necesidad de contribuir al avance de las autonomias de las
mujeres, es que SERNAMEG se ha visto en la necesidad de dictar nuevas Orientaciones
Técnicas del Programa Mujeres Jefas de Hogar (MJH)para el afio 2019, siendo estas
aprobadas mediante Resolucidn Exenta N° 2258de 31 de diciembre de 2018, de la
Direccion Nacional SERNAMEG, reemplazando las Orientaciones Técnicas 2018-2019.

Pdgina 1 de 4



CHILE LO
HACEMOS
'0ODOS

3. Tal situacion hace indispensable que en el texto del Convenio ya singularizado, en
aquellos casos en que se haga referencia a las Orientaciones Técnicas del Programa

Mujeres Jefas de Hogar (MJH) 2018-2019, se reemplace por las Orientaciones Técnicas del
Programa Mujeres Jefas de Hogar (MJH) 2019.

6. En el mismo sentido, es necesario que en todos aquellos casos que en el Convenio

se haga referencia en el texto al Proyecto Comunal 2018-2019, se reemplace por Proyecto
Comunal 2019.

7 Por su parte, laCLAUSULA SEPTIMA, N° |, letra b, apartado b.3. del Convenio, en lo
que se refiere a los “"Compromisos Financieros de SERNAMEG", indica gue en caso de
existir variaciones presupuestarias en virtud de modificaciones a la Ley de Presupuesto del
Sector PUblico para el afo 2019, las partes deberdn suscribir oporfunamente la

correspondiente modificacidon de Convenio para la adecuada implementacién del
Programa.

8. En el mismo sentido, la CLAUSULA SEPTIMA, N° |, lefra b, apartado b.4.del
Convenio, en lo que se refiere a los "Compromisos Financieros del Ejecutor”, indica que los
dineros con cargo a la ejecucidon presupuestaria del Programa pard el ano 2019 vy &l
monto de los recursos que la Entidad Ejecutora aporfard durante dicho afo, estard
condicionado a lo que establezca la respectiva Ley de Presupuesto del Sector PUblico
para este ano, y que en caso de que el presupuesto se vea alferado en razdn dicha Ley,
se deberd suscribir oportunamente una modificacion de Convenio.

9. Por Ultimo, efectivamente la Ley N° 21.125, que contiene el presupuesto del sector
pUblico para el afo 2019, infrodujo modificaciones al presupuesto con el que disponian las
partes del Convenio para la ejecucién del Programa durante el ano 2019, motivo por la
cual se hace necesario modificar ademds los Compromisos Financieros asumidos por
SERNAMEG vy por el Ejecutor.

CLAUSULA SEGUNDA: MODIFICACION GENERAL.

Conforme a lo ya indicado, las parfes comparecientes acuerdan modificar el Convenio
suscrito en fodos aguellos casos en que se haga referencia a las "Orientfaciones Técnicas
del Programa Mujeres Jefas de Hogar (MJH) 2018-2019", por las "Orientaciones Técnicas
del Programa Mujeres Jefas de Hogar (MJH) 201 19, aprobadas mediante Resolucion Exenta
N° 2258de la Direccién Nacional SERNAMEG, de 31 de diciembre de 2018".

Asi también, las partes comparecientes acuerdan modificar el Convenio suscrito en todos

aguellos casos en que se haga referencia al “Proyecto Comunal 2018-2019", por
“Proyecto Comunal 2019".

CLAUSULA TERCERA: MODIFICACION COMPROMISOS FINANCIEROS SERNAMEG, ANO 2019.
Conforme a lo expuesto, por este acto Ias partes comparecientes acuerdan modificar el
Convenio suscrifo en su CLAUSULA SEPTIMA, N° |, letra b, apartado b2, en la parte
referente alos compromisos financieros de SERNAMEG durante el ano 2019, la que pasard
a fener el siguiente tenor:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

l. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAMEG.

b. Compromisos Financieros de SERNAMEG.
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b.2. La segunda remesa estard condicionada a lo que establezca la Ley de
Presupuesto para el ano 2019, corresponde a la suma bruta, Unica y total anual de
$16.272.000.- (dieciséis millones doscientos setenta y dos mil pesos), que se desglosa
de la siguiente forma:

Aporte
SERNAMEG
Cta. ftem Monto
Gastos en Personal
D Administrativo S0.-
20 Gastos en Personal
Operacional $13.449.852.-
30 | Gastos en Administracion 50.-
40 | Gastos Operacionales $2.700.000.-
50 Transferencias
Beneficiarios/as $0.-
40 | Gastos de Inversion $122.148.-
Totales $16.272.000.-

CLAUSULA CUARTA: MODIFICACION COMPROMISOS FINANCIEROS EJECUTOR, ANO 2019,
Conforme a lo indicado y de acuerdo al Proyecto Comunal presentado para la ejecucion
del Programa MJH durante el aho 2019, el cual cuenta con la aprobacién técnica de la
Unidad Regional del Programa MJH, por este acto las parfes comparecientes acuerdan
modificar el Convenio suscrito en su CLAUSULA SEPTIMA, N° I, lefra b, apartado b.2., en la
parte referente a los compromisos financieros del Ejecutor, de la siguiente manera:

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DE LAS PARTES.

1. COMPROMISOS TECNICOS Y FINANCIEROS DEL EJECUTOR.

b. Compromisos Financieros del Ejecutor:

b.2. El Ejecutor se compromete a destinar para la gestion, administracion e
implementacion del Programa durante el afio 2019 la suma bruta, Unica y total anual
deS$16.902.737.- (dieciséis millones novecientos dos mil setecientos freinta y siefe
pesos), que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte Ejecutor
Recurso
Dinero

Recurso

Cta. ftem Valorizado

Gastos en Personal

10 . .- 0.-
Administrafivo 50 s

Gastos en Personal

. : .- 0.-
20 Operacional RIG440.852 3
Gastos en
; .- 480.000.-
30 Administracion 30 3
fos
40 sl $2.672.885.- $300.000.-

Operacionales

Transferencias
e 0.- 0.-
30 Beneficiarios/as ‘ 3 3

60 Gastos de Inversion S0.- S0.-
Sub Totales $16.122.737.- $780.000.-
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TOTAL $16.902.737.-

CLAUSULA QUINTA: CONSTANCIA.

En lo demds, las cldausulas del Convenio suscrito v sus modificaciones previas se mantienen
plenamente vigentes en todo lo que no sean contrarias a la presente modificacion.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA.

Por razones de confinuidad y de buen servicio que se debe entregar a las mujeres
participantes del Programa, la presente modificacion de Convenio se entenderd vigente

desde la fecha de su suscripcidn, sin perjuicio de la framitacion del acto administrativo
que la apruebe.

CLAUSULA SEPTIMA: SUSCRIPCION Y FIRMA.

La presente modificacién de Convenio se otorga en tres ejemplares de un mismo tenor y

fecha, quedando dos de ellos en poder del SERNAMEG vy ofro en poder de la Enfidad
Ejecutora.

CLAUSULA OCTAVA: PERSONERIAS.

La personeria de dofa Lissette Wackerling Patifio para representar a la Direccion Regional
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de la Regién del Biobio en su
calidad de Directora Regional, consta en Oficio Ord. N° 549 de 26 de diciembre de 2018,
de la Directora Nacional SERNAMEG, por el cual se informa su designacién al Director del
Servicio Civil en el marco del llamado a Concurso de Alta Direccidon Publica para proveer
dicho cargo, todo ello en relacién con los articulos trigésimo quinfo y demds pertinentes
de la Ley 19.882, los articulos 31 y demds pertinentes de la Ley 18.575, los arficulos 3 y
demds pertinentes de la Ley 19.023, los articulos 7 y demds pertinentes de la Ley 18.834, y
loa Ley 19.880. Asimismo, sus facultades para suscribir la presente modificacion de
Convenio constan en Resolucion TR N° 0019 de 30 de octubre de 2017, del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, sobre delegacion de facultades de la

Directora Nacional en las Directoras Regionales del SERNAMEG, incluyendo a quien Ia
subrogue.

La personeria de don José Antonio Rivas Villalobos para representar a la I. Municipalidad
de Chiguayante en su calidad de Alcalde, consta en Decreto Alcaldicio N° 2818 de fecha
06 de diciembre de 2016, v en Sentencia de Proclamacion N° 26 del Tribunal Electoral de
la Regién del Biobio, de fecha 30 de noviembre de 2016.

A | =ALCALT
[TNG PATINO C}, OSE ANTAH{IO RIVAS VILLALOBOS

Vi DIRECTORA REGIONAL GUA\(‘P‘-gv ALCALDE
VICIO NACIONAL DE LA MUJEi I. MUNICI|PALIDAD DE CHIGUAYANTE
Y LA EQUIDAD DE GENERO | \

REGION DEL BIOB{O (
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